
 

 
 

Bei uns Standard 

 5 Wochen Ferien pro Kalenderjahr, ab dem 50. Altersjahr 6 Wochen. 

 Ganzjähriger Gratiseintritt ins Appenzeller Heilbad, inklusive Sauna für dich und eine Begleitperson. 

 Nach 10 Dienstjahren ein zusätzliches Monatsgehalt. 

 Gemütlicher Ruhe- und Aufenthaltsraum abseits vom Trubel. 

 60% der BVG-Prämie bezahlt der Arbeitgeber, der Arbeitnehmer nur 40%.  

 Gesundheitsförderung und Prävention mit ergonomischen, modernen Arbeitsplätzen. 

 Preisreduktion auf Mittagsmenüs. 

 Lernende erhalten das Ostwind Jahresabo vom Betrieb. 

 Fort- und Weiterbildungen werden unterstützt, auch finanziell. 

  
 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an 
haus vorderdorf 
Oxana Stacher, Leiterin Pflege 
Wäldlerstrasse 4, 9043 Trogen 
pflegeleitung@hausvorderdorf.ch 
Telefon: 071 343 82 17 

 

 

 

 

 

 

… wir pflegen Menschlichkeit 

Wir suchen für unser Team engagierte Persönlichkeit als 
 
Pflegehelfer/-in SRK oder AGS 50-100 % 

 
Ihre Aufgaben 

• Selbständige Ausführung der Grundpflege. 
• Bedürfnisgerechte, einfühlsame und 

fachgerechte Betreuung. 
• Mitarbeit im Stübli. 
• Mitverantwortung in der Umsetzung von 

Konzepten. 

Sie bringen mit 

• Abgeschlossene Ausbildung. 

• Freude am Beruf und eine gute Portion 
Humor. 

• Selbständige, verantwortungsbewusste 
und engagierte Arbeitsweise. 

• Gute Deutschkenntnisse (Niveau B1 
erforderlich).  

 


