
 
 

 Leben und arbeiten im haus vorderdorf 

Bei uns Standard 

 5 Wochen Ferien pro Kalenderjahr, ab dem 50. Altersjahr 6 Wochen. 

 Ganzjähriger Gratiseintritt ins Appenzeller Heilbad, Sauna für dich und Begleitperson. 
 Nach 10 Dienstjahren ein zusätzliches Monatsgehalt. 

 Gemütlicher Ruhe- und Aufenthaltsraum abseits vom Trubel. 

 60% der BVG-Prämie bezahlt der Arbeitgeber, der Arbeitnehmer nur 40%.  

 Gesundheitsförderung und Prävention mit ergonomischen, modernen Arbeitsplätzen. 

 Preisreduktion auf Mittagsmenüs für alle. 

 Lernende erhalten das Ostwind Jahresabo vom Betrieb. 

 Fort- und Weiterbildungen werden unterstützt, auch finanziell. 

 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an 

haus vorderdorf 
Elisabeth Maissen, Leiterin Hotellerie 
Wäldlerstrasse 4, 9043 Trogen 
hotellerieleitung@hausvorderdorf.ch 
Telefon: 071 343 82 20 

 

 

 

 

 

 

… wir pflegen Menschlichkeit 

  
 Zur Ergänzung für das Team Hotellerie suchen wir engagierte Persönlichkeit als: 
 

Fachfrau / Fachmann Hauswirtschaft 50–100 % 
Mitarbeiterin / Mitarbeiter Service 50-80% 

 
 

Ihre Aufgaben 

• Sie servieren Mahlzeiten und Getränke 
im Restaurant für unsere 
Bewohnerinnen und Bewohner sowie 
deren Gäste  

• Sie übernehmen die 
Unterhaltsreinigung der Zimmer und 
Räumlichkeiten   

• Sie sorgen aktiv für eine angenehme, 
gepflegte und wohnliche Atmosphäre 

 

Sie bringen mit 

• Sie verfügen idealerweise über eine 
Ausbildung im Bereich Hotellerie - 
Hauswirtschaft  

• Sie haben Freude an der Begleitung und 
Betreuung älterer Menschen  

• Sie überzeugen durch ein freundliches, 
gepflegtes Auftreten sowie eine 
dienstleistungsorientierte Arbeitsweise  

• Sie sind zuverlässig, teamfähig und 
flexibel 
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