Leben und arbeiten im haus vorderdorf

Wir suchen
Kreative Unterstiitzung zum bestehenden Aktivierungsteam
20-30% ab Januar 2026

o |hre Aufgaben e Sie bringen mit
Durchfiihrung von geplanten Aktivierungs- Empathie, Kreativitat, Freude am
und Freizeitangeboten Gestalten, selbstdndige Arbeitsweise
e Begleitung und Motivation der e Gute Kommunikations- und
Bewohnerlnnen zur Teilnahme an Teamfahigkeit
Aktivitaten e |dealerweise Erfahrung mit alteren
e Zusammenarbeit mit Pflege, Betreuung, Menschen

Kiiche und externen Partnern
e Mitwirkung bei der Weiterentwicklung
unseres Aktivierungsprogramms

Bei uns Standard

& 5 Wochen Ferien pro Kalenderjahr, ab dem 50. Altersjahr 6 Wochen.

& Nach 10 Dienstjahren ein zusatzliches Monatsgehalt.

™ Gemiitlicher Ruhe- und Aufenthaltsraum abseits vom Trubel.

® 60% der BVG Pramie bezahlt der Arbeitgeber, der Arbeitnehmer nur 40%.

il Gesundheitsforderung und Pravention mit ergonomischen, modernen Arbeitsplatzen.
& preisreduktion auf Mittagsmends fir alle.

Lernende erhalten das Ostwind Jahresabo vom Betrieb.

= Fort- und Weiterbildungen werden unterstitzt, auch finanziell.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an
haus vorderdorf

Sabine Selmanaj, Geschéftsleitung
Waldlerstrasse 4, 9043 Trogen 2 "
sabine.selmanaj@hausvorderdorf.ch S e
Tel: Jeweils Di. 071 343 82 16 Lo Sananod

haus vorderdorf



