
 
 

 Leben und arbeiten im haus vorderdorf 

Bei uns Standard 

 5 Wochen Ferien pro Kalenderjahr, ab dem 50. Altersjahr 6 Wochen. 

 Nach 10 Dienstjahren ein zusätzliches Monatsgehalt. 

 Gemütlicher Ruhe- und Aufenthaltsraum abseits vom Trubel. 

 60% der BVG Prämie bezahlt der Arbeitgeber, der Arbeitnehmer nur 40%.  

 Gesundheitsförderung und Prävention mit ergonomischen, modernen Arbeitsplätzen. 

 Preisreduktion auf Mittagsmenüs für alle. 

 Lernende erhalten das Ostwind Jahresabo vom Betrieb. 

 Fort- und Weiterbildungen werden unterstützt, auch finanziell. 

 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an 

haus vorderdorf 
Elisabeth Maissen, Leiterin Hotellerie 
Wäldlerstrasse 4, 9043 Trogen 
hauswirtschaft@hausvorderdorf.ch 
Telefon: 071 343 82 20 

 

 

 

 

 

 
 
 

… wir pflegen Menschlichkeit 

 
Mitarbeiterin / Mitarbeiter Service  

30 – 50 % 
 

Ihre Aufgaben 

• Bedienung und Betreuung unserer 
Bewohnerinnen und Bewohner 
sowie deren Gäste 

• Servieren von Mahlzeiten und 
Getränken 

• Vorbereitung des Speisesaals sowie 
kleinere Reinigungsarbeiten 

• Sicherstellen einer angenehmen 
Atmosphäre  

 

Sie bringen mit 

• Erfahrung im Service oder in der 
Gastronomie von Vorteil 

• Freude an der Begleitung und 
Betreuung älterer Menschen 

• Freundliches, gepflegtes Auftreten 
und dienstleistungsorientierte 
Arbeitsweise 

• Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und 
Flexibilität 
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